
T.C.  

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ  

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ TEMSİLCİLİĞİ YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- Bu yönergenin amacı; Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi’ndeki Demokratik 

yönetim anlayışının kurumsallaşması, Araştırma Görevlilerinin bilimsel ve sosyal çalışma, 

eğitim-öğretim, özlük hakları saptanması, bu sorunların çözümü, önerileri ve isteklerinin hızlı 

ve doğru bir biçimde ilgili birimlere iletilmesi, Araştırma Görevlilerinin yönetime katılımının 

sağlanarak karar alma sürecinin daha etkin hale getirilmesi; sonuçta Araştırma Görevlilerinin 

katılımcı yönetim sistemi içinde tartışma, sorumluluk alma, iletişim kurma ve uygulama 

esaslarını açıklamaktır. 

Kapsam  

MADDE 2- Bu yönerge; T.C. Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi bünyesinde görev 

yapan Araştırma Görevlilerini temsil etme yetkisiyle seçilecek olan Araştırma Görevlileri 

Temsilcilerinin seçim ve çalışma esaslarına ilişkin hususları kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nın 21.11.2000 tarih ve 4703/26903 sayılı 

yazısı esas alınarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4-  Bu usul ve esaslarda geçen; 

a) Araştırma Görevlisi: Yükseköğretim Kanunu’nun 33/a, 50/d ve 35. Maddelerine göre 
atanan ve fiilen görev yapan Araştırma Görevlilerini, 

b) Araştırma Görevlisi Temsilcisi: Bulundukları fakülteyi temsil etmesi için kendi 
aralarında oy birliği veya oy çokluğu ile seçtiği Araştırma Görevlisini. 

c) Dekan: Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dekanını, 

ç)   Dekan Yardımcısı: Personel işlerinden sorumlu Hemşirelik Fakültesi Dekan Yardımcısı 

d)  Fakülte: Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesini, 

      e) Fakülte Yönetimi: Selçuk Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dekanı ve Dekan 
Yardımcılarını, 

      f)   Üniversite: Selçuk Üniversitesini, 



İKİNCİ BÖLÜM 

Seçimler, Seçim Kurulları ve Görevleri 

Araştırma Görevlileri Temsilciliği Adaylığı 

MADDE 5- Fakültede 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 33/a, 50/d ve 35. Maddelerine 
göre görev yapan her Araştırma Görevlisi, kadrolarının bağlı olduğu birimlerde araştırma 
görevlileri temsilciliğine aday olabilir. 

Araştırma Görevlisi Temsilcisi Seçimlerine İlişkin Genel Esaslar 

MADDE 6- Seçimlere ilişkin esaslar aşağıda belirtilmiştir. 

(1) Araştırma Görevlisi Temsilcileri tek dereceli gizli oy ve açık sayım esasına göre iki yıl 
için seçilir. 

(2) Seçimler, görev süresi biten veya herhangi bir sebeple görevi sona eren Araştırma 
Görevlisi temsilcisinin yerine aynı hafta içerisinde yeniden seçim yapılır. 

(3) Araştırma Görevlisi Temsilciliği seçimlerinde salt çoğunluk aranır. Aksi halde seçimler 
bir hafta sonrasında tekrar edilir. Tekrar edilen seçimde salt çoğunluk aranmaz. 

(4)  Dönemi tamamlanan Araştırma Görevlisi temsilcisi tekrar aday olabilir.  
(5) En fazla oyu alan aday Araştırma Görevlisi Temsilcisi olarak seçilir. 

Seçim Kurulları 

MADDE 7- Araştırma Görevlileri Seçimi aşağıda belirtilen seçim kurullarınca yürütülür. 

(1) Fakülte Dekanı veya görevlendireceği Dekan Vekili, Araştırma Görevlisi temsilciliği 
için; iki kişiyi aday gösterebilir, isteyen Araştırma görevlisi de aday olabilir. 

(2) Fakülte Dekanı tarafından görevlendirilecek bir yardımcısının başkanlığında birimde 
görevli iki öğretim elamanının katılımı ile üç kişilik tasnif kurulu oluşturulur. 

(3) Fakülte Dekanı tarafından görevlendirilecek bir yardımcısının başkanlığında tasnif 
kurulu Araştırma Görevlileri arasından da seçilebilir. 

Seçim Kurullarının Görevleri 

MADDE 8- Seçim Kurulunun Yapacağı Görevler; 

(1) Seçim takvimini belirlemek, 
(2) Araştırma görevlileri temsilcisi adaylarının başvurularını almak, 
(3) Seçim tarihinde, disiplin ve güvenlik içinde yapılmasını sağlamak, 
(4) Seçim sonucuna yapılacak itirazları gerekli incelemelerden sonra bir hafta içinde karara 

bağlamak, 
(5) Seçimlerin yenilenmesine gerek duyulduğunda, karar tarihinden itibaren en geç bir hafta 

içinde yenilemek, 
(6) Seçim sonucunu tutanakla bir üst birime bildirmek. 

 

 

 

 



 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Araştırma Görevlisi Temsilcisinin Görevleri 

MADDE 9- Seçilmiş Olan Temsilcisinin Yapacağı Görevler 

(1) Araştırma görevlilerinin sorunlarını, önerilerini, görüş ve düşüncelerini Dekanlığa 
ileterek kurullarda açıklama yaparak çözüm üretmek. 

(2) Yapılacak sosyal ve kültürel faaliyetlerde araştırma görevlilerini temsil etmek. 
(3) Dekan’ın uygun göreceği zamanda Fakülte/Enstitü/Yönetim Kurulu toplantılarına oy 

hakkı olmaksızın katılmak. 
(4) Bulunduğu birimde temsilcisi olduğu araştırma görevlileriyle istek ya da ihtiyaç 

doğrultusunda toplantı yapmak, 
(5) Katıldığı kurullarda alınan kararları araştırma görevlilerine bildirmek. 

 
 
 
                                             DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
 

Son Hükümler 
 

Yürürlük 

MADDE 10- Bu usul ve esaslar, Selçuk Üniversitesi Senatosunun ………….. Tarih ve 
…………………. Sayılı kararı ile yürürlüğe girmiştir. 

           Yürütme 

MADDE 11- Bu usul ve esasları hükümlerini Hemşirelik Fakültesi Dekanı yürütür. 
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